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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

Cuota NUmero 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143.010.26.1.0703.2026

Nombre completo del contratista: Sandra Milena Osorio Alegria

Documento de identificacion: 25.284.743

Nombre del supervisor: ANDREA CUARTAS RESTREPO

Organismo: Secretaria de Educacion

Objeto del contrato: Prestacién de servicios profesionales especializados a favor de la
Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Santiago de Cali.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
21/enero/2026 30/junio/2026

Modificacién(es) al contrato: NA

Suspension: NA

Reanudacion: NA

Cesion: NA

Terminacion anticipada: NA

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 1de 7



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALI;I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GIAI\ES&:(’;I):\IS:IJ_E%_DI\I/CAO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma cuarenta y seis millones novecientos cincuenta

y Seis Mil Pesos ($46.956.000) pesos M/CTE.

Adicion: NA

Prorroga: NA

Informacion para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

¢ Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$ 46.956.000 $ 7.826.000 $ 7.826.000 $ 31.304.000

Informacion del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Obligacion Datos Certificaciéon o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 48773324

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 48773324
Laborales Operador: Mi Planilla

Fecha de Pago: 09/02/2026

Periodo de pago de la seguridad social: Febrero -2026

Observaciones al informe financiero y contable: NA

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: A continuacion, se presenta el informe de la contratista Sandra Milena
Osorio Alegria, con numero de contrato 4143.010.26.1.0703.2026. Correspondiente a la
segunda cuota del contrato es decir la cuota (2), donde se describen las actividades
realizadas. Las evidencias se encuentran cargas en la siguiente direccion
https://drive.google.com/drive/folders/1VKRvg2olarm4PjWo-liQ2fGZXFviRUMs

1. Garantizar la implementacion técnica del eje territorial asegurando el cumplimiento de las
disposiciones normativas.

e La contratista realiz6 3 espacios de reunion con los profesionales del equipo de
participacién ciudadana y control social, con el fin de brindar orientaciones
técnicas para el desarrollo de las funciones y cumplimiento de lo dispuesto en
la resolucion que rige el PAE para el 2026 y nuevas disposiciones estipuladas
por la UAPA. A continuacién, se describe.

¢ Reunidén de inicio de contrato donde se orientaron aspectos relacionados con la
nueva normatividad dispuesta por la UAPA para la implementacion del
programa, resolucion 003 del 7 de enero de 2026, disposiciones para la
presentacién de cuentas, entrega de carpetas de contratacion 2026, plan de
accion, retos y nuevas propuestas de trabajo.

e Segunda reunioén se realizé revision documental de la resolucion 003 de 2026 y
del anexo técnico de ciudadania con el fin de revisar las acciones que se deben
implementar desde el eje de fortalecimiento territorial.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 3 de 7



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

NCCALOTA O INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
Gfg&zg:\é%giﬁ\ﬁo CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

e Tercera reunién espacio se hizo entrega a cada uno de los profesionales de la
IEO que acompaniarian en el marco del fortalecimiento del control social desde
los CAE, distribucion que se hizo por lotes, quedando de la siguiente manera:

Yoya Herrera: Lote 1

Paula Pérez: Lote 2

Luz Lenis: Lote 3

Rodrigo Castillo: Lote 4

Isabella Ramos: Implementacion resolucion 051 de 2026.

También, se trabajo el plan de trabajo del equipo para el semestre, cada uno de los integrantes
aportd en cada actividad y propuesta establecida. Se evaluaron los acciones y actividades y
tiempos. Finalmente se apruebe por parte de todo el equipo

2. Articular gestiones del Programa de Alimentacion escolar de manera intersectorial e
interinstitucional, con el fin de garantizar un servicio de calidad con condiciones propias del
territorio.

e Liderd espacio de reunion con funcionaria de Personeria Distrital la Secretaria
de Participacion Ciudadana, sefiora Julieth Morales, con el fin de acordar
acciones conjuntas que permitan fortalecer los procesos de control social para
los integrantes de los CAE de la IEO.

3. Promover la participacion del Comité de Alimentacion Escolar (CAE), asegurando la
transparencia y el control social del programa.

e Se llevo a cabo espacio de asistencia técnica con delegados de las 92 IEO con
el fin de fortalecer las capacidades institucionales frente al cumplimiento de las
disposiciones normativas vigentes, asi como brindar orientaciones claras
respecto a:

e Generalidades del programa de alimentacion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Marcacion de la Estrategia de Alimentacion Escolar en el SIMAT y ajustes o
novedades en matriculas.

Proceso de fortalecimiento al ejercicio de control social desde la conformacion
y funcionamiento de los Comités de Alimentacion Escolar (CAE).

Aspectos claves de supervision PAE.

Calidad Inocuidad y alimentacién saludable y sostenible.

4. Realizar seguimiento y verificacion de las condiciones de operacion del programa en las
instituciones educativas Oficiales a través de los CAE.

Realiz6 acompafiamiento a la sede Eduardo Grueso de la Sede principal Alvaro
Echeverry, espacio solicitado por coordinador y profesora representante del
CAE, con el propésito de realizar un proceso de sensibilizacion respecto a la
importancia del control social y veeduria desde los CAE al PAE y alimentacion
saludable. Dichas jornadas se realizaron en dos momentos mafiana y tarde,
escenario donde se involucraron todos los profesionales por jornadas, con el fin
de cubrir la poblacién.

Participé en el primer Comité Técnico del Programa de Alimentacion Escolar,
que permite evaluar el inicio del programa junto con los operadores.

5. Articular con organizaciones de base la atencion del programa de alimentacién escolar
desde un enfoque diferencial, territorial y étnico, acorde a la Resolucion 051 de 2025.

Promovioé espacio de Socializacién de la Resolucion 051 de 2025 con el equipo
de participacion ciudadana y control social, con el fin de apropiar la informacion
y organizar el trabajo a ejecutar con los diferentes actores involucrados, entre
ellos consejos comunitarios, rectores y CAE.

6. Promover mesas de trabajo con secretarias vinculadas con pequeinos productores locales
y con los pequenos productores para definir rutas de articulacion.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracion o modificacion por
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o Para este periodo no se realizaron acciones de la obligacion que tiene que ver
con acciones con pequefios productores.

7. Atender y dar respuesta de manera oportuna peticiones, quejas, reclamos o sugerencias,
igualmente auditorias internas o externas, entes de control asegurando coherencia con la
normativa vigente y la documentacion técnica del PAE.

e Se proyecto oficio para convocar reunién de Asistencia Técnica con las 92 IEO.

e Se proyecto respuesta a la veeduria de Antioquia, respecto a los componentes
que competen a participacion ciudadana.

8. Participar en mesas técnicas, comités y reuniones interinstitucionales, representando al eje
en temas de su competencia.

e Participd de dos espacios de reunion programados por la coordinacién del
Programa de Alimentacion Escolar, donde se trataron diferentes temas:

e Socializaciéon objetivos del programa bajo la resolucion 003 de 2026,
organizacion de equipos de trabajo, retos y nuevas miradas de la proyeccion de
trabajo, planes de mejora.

e Espacio de reunién para revisar el plan de trabajo del equipo de participacién
ciudadana, donde se recibieron orientaciones respecto a la organizacion y
prioridades de trabajo, donde se resalta la implementacion de la resolucién 051
de 2025.

e Reuniéon con el subsecretario de cobertura doctor Geovanny Camayo,
coordinadores y lideres del PAE. Con el fin de informar sobre la visita del grupo
de inspeccion y vigilancia de la UAPA, donde se solicita por parte del
subsecretario que todo el equipo debe tener conocimiento del proceso en todos
sus campos. Para ello se propone realizar jornadas de entrenamiento en
normatividad y proceso de licitacion.

9. Las demas actividades que le sean o le hayan sido encomendadas para dar cumplimiento
a las obligaciones objeto de su contrato.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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e Particip6 de espacio de socializacion de la plataforma RECUCO donde se cargaran las
cuentas de cobro de los contratistas.

e Asistio a la reunién de Gestion documental que tiene como fin brindar informacion res-
pecto a los parametros a tener en cuenta para la entrega documental.

e Reviso y ajusto 5 informes de supervision de los profesionales de equipo de participa-
cion ciudad y control, social.

e Particip6é en reunion de socializacion de la plataforma VisiPAE

Recibo a Satisfaccion de Servicios: NA

Constancia de Paz y Salvo: NA

Observaciones al informe técnico: NA

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones en este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

(e

ANDREA CUARTAS RESTREPO
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali, 26 de febrero de 2026

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 7 de 7



